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UNSERE

SCHULE

Unsere Berufsschule und die Berufsfachschule fiir
Sozialpflege kénnen Schiilerinnen und Schiiler mit
sonderpadagogischem Forderbedarf oder Lern- und
Verhaltensschwierigkeiten besuchen.

Unser Angebot steht fiir Jugendlichen aus
verschiedenen Schulen offen:

e Forderschule
e Mittelschule, insbesondere Praxisklasse
o Berufsschule

Sonderpadagogischer Forderbedarf
wird festgestellt durch:

» Sonderpadagogisches Gutachten des
Forderzentrums oder der Mittelschule

e Psychologisches Gutachten der Agentur fir Arbeit

o Arztliche Gutachten,
z. B. Autismus-Spektrum-Stérung,
Aufmerksamkeitsdefizit-/Hyperaktivitatsstorung

Uber 75% bestehen im ersten Anlauf
die Berufsabschlusspriifungen.

Die Ubersicht unserer aktuellen
Angebote finden Sie auf
jugendsiedlung.de/angebote

Unser Angebot

o Fachklassen fir Giber 40

anerkannte Ausbildungsberufe
Fachpraktiker- und Fachwerkerausbildung
(nach § 66 BBiG/§ 42r HwO)

Ausbildung zur/zum Staatlich gepriiften
Sozialbetreuer/in und Pflegefachhelfer/in

an der Berufsfachschule fiir Sozialpflege
Lernen berufshezogener Fahigkeiten und
Fertigkeiten im Berufsvorbereitungsjahr
Vorbereitung auf die Bewaltigung des Alltags
im Arbeitsqualifizierungsjahr

Garten- und
' Landschaftsbau
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Unser Tagesablauf

: . s e Die Unterrichtszeiten sind auf die
o A ,...,_ ' Heimunterbringung abgestimmt.

g T ! ' Montag: 09:00-16:20
oo Dienstag: 08:15-16:20
Mittwoch: 08:15-16:20
Donnerstag 08:15-15:20

Freitag 08:15-15:20
Pausenzeiten

Vormittag: 10:30-10:50
Mittag: 12:20-13:05

Nachmittag: ~ 14:35-14:50

(am Donnerstag keine Nachmittagspause)

Unsere Ziele

Wir unterstiitzen unsere
Schiilerinnen und Schiiler

e auf dem Weg zu einem anerkannten
beruflichen Abschluss.

* bei der Vorbereitung auf den Beruf.

* beim Erwerb eines Ausbildungs- bzw.
Arbeitsplatzes.

e bei der beruflichen Orientierung.

* bei der Integration in Arbeit und Gesellschaft.

e inihrer Entwicklung zu einer
selbstverantwortlich handelnden
Personlichkeit.

o Pausenverkauf in der Mensa und am Kiosk
unserer Schiilerfirma

* Mittagessen in der Mensa

e Schiilercafé

» Erfolg ist wichtig fiir die Entwicklung der
Persénlichkeit. Wir ermédglichen,
dass viele Schiilerinnen und Schiiler
der Berufsvorbereitungsjahre den
Mittelschulabschluss erwerben. «




Sozialpddagogische Beratung

Unsere Schulsozialpddagogen bieten Gespréche und
Beratung in allen Lebenslagen an, in denen es hilfreich
ist, eine fachliche und neutrale Unterstiitzung in
Anspruch zu nehmen. Die Gesprachsinhalte werden
selbstverstandlich vertraulich behandelt.

Das Angebot umfasst:

SIEETE o Unterstilitzung bei persénlicher Problematik
e Krisenintervention
e Hilfe bei Konfliktkldrung
e Beratung bei lebenspraktischen und
finanziellen Angelegenheiten
* Hilfe beim Umgang mit Amtern und Formularen
e Vermittlung zu anderen Fachdiensten
und Institutionen
e Unterstiitzung bei Praktika und
Ausbildungsangelegenheiten
e Informationen zu
aushildungsbegleitender Nachhilfe
 Arbeit mit Klassen
o Klassen- und Schulprojekte
* Elterngesprache/Elternberatung
e Beratung bei Fragen zum Schulweg

Unsere Schulsozialpadagogen sind wahrend des
gesamten Schultages erreichbar. Die Anliegen der
Schiilerinnen und Schiiler kénnen sofort oder zu
einem vereinbarten Termin geklart werden.

» Viele Jugendliche werden nach
einem Berufsvorbereitungs- oder
Arbeitsqualifizierungsjahr
einen Arbeitsplatz finden. «
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Orientierung an der Arbeitswelt

An den beruflichen Schulen der Jugendsiedlung
holen wir die Arbeitswelt in das Schulhaus. Unsere
Schiilerinnen und Schiiler gestalten, organisieren,
produzieren, betreuen und bedienen in Projekten und
Schiilerfirmen wie Pausenverkauf, Schiilercafé und
Wertstoffhof. Der Fachpraxisunterricht steht bei uns im
Mittelpunkt. Dadurch starken wir unsere Schiilerinnen
und Schiiler, die praktisch begabt sind, und begegnen
bisherigen Misserfolgserlebnissen beim Lernen.

PADAGOGIK

Diagnostik

Wir mdchten unsere Schiilerinnen und Schiiler gut
kennenlernen und zielgerichtet mit ihnen arbeiten. Als
Grundlage verwenden wir Informationen der bisher
besuchten Schule sowie vorliegende Gutachten und
fiihren einen Schulleistungstest durch. Ggf. nutzen wir
weitere standardisierte Testverfahren. Dadurch erfahren
wir, was unsere Jugendlichen kdnnen und in welchen
Bereichen sie Forderung brauchen. Fiir Diagnostik und
Beratung stehen uns speziell ausgebildete Lehrkrafte
zur Verfiigung. Dariiber hinaus arbeiten wir mit

den mobilen sonderpddagogischen Diensten aller
Fachrichtungen zusammen.

Persénlichkeitsentwicklung

An unserer Schule steht die Erziehung im Vordergrund.
Die Vermittlung von Sozialkompetenzen hat einen
hohen Stellenwert ebenso wie die Forderung von
personlichen Starken und des Selbstvertrauens.
Unsere Lehrkréfte begleiten und unterstiitzten jede
einzelne Schilerin bzw. jeden einzelnen Schiiler
individuell und fordern die Einhaltung von Regeln

und Grenzen ein. Dabei ist immer ein wertschétzendes
und ein respektvolles Miteinander die Basis unserer
gemeinsamen Arbeit.

Friseur




Herkunft der Schiiler
aus Siidostbayern

Individualisierung

- Backer

Wir nehmen bei der Gestaltung des Unterrichts
und des Lernens Riicksicht auf die individuellen
Bediirfnisse.

Wir erstellen fiir jeden Jugendlichen einen
Forderplan, der die individuellen Starken aufnimmt
und Ziele fiir das Schuljahr beschreibt.

Die Schiilerinnen und Schiiler nutzen verschiedene
Differenzierungsangebote zur individuellen

Forderung. Viele Schiilerinnen und Schiiler, die eine
Oftist ein Praktikum ausschlaggebend, um einen Fachpraktiker- oder Fachwerkerausbildung
Ausbildungsplatz zu bekommen. Wir begleiten die erfolgreich bestanden haben, kénnen in einem

Schiilerinnen und Schiiler wahrend des Praktikums
intensiv.

Wir helfen bei der Suche nach einem
Ausbildungsplatz.

Wir beraten Giber die Mdglichkeiten eines
Nachteilsausgleichs bei der Abschlusspriifung.

weiterem Ausbildungsjahr die Vollausbildung
nach § 4 BBiG/§ 42 HwO erreichen.

Mechatroniker




Methodik

Unsere Lehrkréfte erwerben methodische

Ansatze, die sich in der sonderpadagogischen Praxis
bewahrt haben, in Fortbildungen und bringen diese
in den Unterricht ein.

Forderunterricht

Treten Lernschwierigkeiten auf, bietet der
Forderunterricht hilfreiche Unterstiitzung:
o Effektive Lernstrategien

* lesetraining

 Rechenférderung

e Fachsprache knacken

Vernetzung

Wir pflegen eine sehr enge Zusammenarbeit und
regionale Vernetzung mit

Berufsschulen, Mittelschulen und Férderschulen
Ausbildungsbetrieben und Bildungstrégern
Agentur fiir Arbeit

Kammern und Berufsverbande

Jugendamt

und vielen mehr

Schulweg

Der Schulweg ist kostenfrei. Unsere eigenen
Schulbusse erleichtern die Fahrt zur Schule und
nach Hause.

Unsere Mensa bietet jeden Mittag verschiedene
kostengtinstige Gerichte und ein Abo-Essen an.

o0 JUST

Die JUST beweist als Tochtergesellschaft der
Jugendsiedlung, dass sich berufliche Integration und
professionelle Dienstleistungen harmonisch vereinen
lassen. Erfahrene Meister und Gesellen arbeiten im
Malerbetrieb und in der Kita-Kiiche gemeinsam mit
motivierten Nachwuchskréften.

Internatsunterbringﬁng
wahrend der Ausbildung

Fiir Schiilerinnen und Schiiler, die wéhrend der
Schulzeit nicht zu Hause wohnen kdnnen, bieten
wir die Unterbringung in unserem Schiilerheim an.
Weitere Informationen zu diesem Angebot

finden Sie in unserem Wohnen Handout und unter



Jugendsiedlung

1950 als Verein gegriindet und zu einer
wichtigen Sozialeinrichtung gewachsen.
Junge Menschen aus ganz Bayern, die in
einem schwierigen sozialen Umfeld leben
oder mit Lernschwierigkeiten kimpfen,
finden hier ein maBgeschneidertes
Angebot fiir ihre personliche und berufliche
Entwicklung.
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Jugendsiedlung gGmbH Ansprechpartner

SRR Corina Sperr-Baumgartner (Schulleitung)

Private, staatlich anerkannte
Berufsschule und
Berufsfachschule fiir Sozialpflege

Friihlinger Spitz 3 83301 Traunreut

berufsschule@jugendsiedlung.de
08669/853-2100
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